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	县农业农村局
	开展“筑党建根基，促乡村振兴”活动
	1. 推进农业特色产业扶贫工作。2020年，在完善和加强农业特色产业扶贫基地建设的基础上，支持新型农业经营主体带动贫困户2200户，引导和支持6300户具备条件的贫困户开展自种自养，发展特色产业。2020年底，全县具备农业特色产业扶贫条件的贫困户项目覆盖率达80%以上，覆盖质量显著提升，43个贫困村主导产业持续发展并稳定在达标水平以上，建成15个主导产业产值占全村农业总产值30%以上的“一村一品”专业村。
2. 推进人居环境整治工作。全面提升改厕质量，杜绝农村户厕不好用、不能用的问题，坚持群众满意、分类指导、工程化理念的原则，切实把农村厕所改造及管护、粪污资源化利用等实事办实、好事办好。2020年底，完成自然村3456户农村常住农户卫生厕所改造，卫生厕所普及率达到85%；整村推进，推动以农村厕所维修、粪污清掏和资源化利用为重点的农村改厕后续管护体系建设工作。
3. 推进农村改革工作。2020年，持续推进农村集体产权制度改革及“三变”改革工作，完善农村承包土地经营权确权登记颁证工作，确保通过省市验收；探索发展壮大集体经济新路径，激活农村集体资源，增强村经营性资产运营能力，新增村集体经济收入50万元以上村4个；加快培育产业发展带头人和新型经营主体，统筹各级新型农业经营主体扶持资金，提升经营主体发展水平，新增乡镇级农业产业发展带头人16人，村级农业产业发展带头人135人，新增家庭农场60家以上，专业合作社10家以上，争取我县农村改革工作在全市乃至全省处在先进行列。
	2020年
全年

	县林业局
	创建县级国家森林城市
	以“创森”工作为载体，创新工作思路和工作方法，将党建和“创森”工作深度融合，在创建工作中强化组织建设，为“创森”工作提供坚强组织保证。以支部为单位，加强对我县创森工作重大意义的学习和宣传。让广大党员和干部职工充分认识“创森”工作的重要意义，自觉地参加到创建工作中去。发挥党组织的“战斗堡垒”作用和广大党员的先锋模范作用，党员干部带头，发动机关其他干部职工积极参加创森工作，增强服务意识，在具体工作中体现担当作为，推动霍山县的“创森”工作走在全市、全省乃至全国前列，争取早日创建成功，为霍山再添一张国家级名片。
	2020年
全年
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	县水务局
	1、霍山东淠河幸福河湖建设
2、霍山县农村水厂管理模式探索方案
	霍山东淠河幸福河湖建设：
根据建设的总体要求，综合考虑水面分布、城市建设、地形地貌、区位条件，东淠河幸福河湖建设区总体布局为“一环两带三区”。
1. 一环：沿淠河两岸8.8公里环形绿道。包括南北两岸休闲步道、生态停车场和湿地生态公园建设。
2. 两带：淠河北岸沿河宜居带、淠河南岸历史人文带。包括疏浚淠河，修葺沿河堤坝。完善市政配套设施，修葺沿河道路，为街区发展提供有力的设施及硬件。
3.三区：梁家滩生态文化养生度假区、黑石渡乡村休闲度假区、城区湿地游憩娱乐区。
霍山县农村水厂管理模式探索方案：
    1.补短板，加快推进工程建设。全力推进衡山镇等8个乡镇实现“城乡供水一体”，全力推进乡镇实现山区农村水厂“区域供水规模化”；全力推进农村饮水安全巩固提升工程建设，加大资金补短板，改进山区乡镇供水水量、水质、供水保证率，提高自来水普及率，提升供水服务。
    2.推进生产经营权的改制。包括农村水厂重组改制和资产人员的移交和接管。
    3.强监管，加快建立统一、专业、规范化的运行管理机构。完善设施配套，建立现代化的管理制度。实现农村饮水安全工程统一建设、运营、管护、服务等新的供水和管理模式切实保障全县广大农村群众的饮水安全。
	2020年
全年

	县气象局
	打造县级旅游服务气象新样板
	深入推进“气象+旅游”工作，全力服务全域旅游发展。积极争取上级部门支持建设生态气象站，将实现“中国天然氧吧”的“可视化”，此项工作将填补全市空白。继续推进乡镇级避暑旅游目的地创建，力争达到全省创建单位最多的县之一，通过促旅游发展，助力脱贫攻坚、乡村振兴。常态化开展旅游景区气象预报预警服务，促进旅游安全。通过一系列工作打造县级旅游气象服务新样板。
1. 霍山县生态气象综合监测站点建设。生态气象综合监测站将建设在霍山县5个典型气象生态区域乡镇，分别为大别山主峰白马尖、佛子岭水库景区、铜锣寨风景区、与儿街镇真龙地村和仙人湖乡村旅游基地，显示屏将建设在道路、景区醒目位置，全部工程将于7月底前完成建设任务。
2. 协助单龙寺镇创建“安徽避暑旅游目的地”。“安徽避暑旅游目的地”是开发我县气候资源，发展避暑经济，为公众避暑旅游提供参考依据。目前相关材料已通过省气象局审查，等待省级专家组现场复核。我局将跟进后续工作，全力争取创建成功，预计7月底前授牌。
3. 做好景区气象预报预警保障服务工作。在常规预报预警服务渠道的基础上，依托在白马尖景区、佛子岭景区、陡沙河温泉小镇、大峡谷漂流景区、东西溪月亮湾作家村、磨子潭堆谷山村等地布设的气象预警信息显示屏，进一步增加天气预报、气象灾害预警信息、气象防灾减灾知识对来往游客的传播覆盖面，助力旅游安全。
	2020年
全年
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	县农业机械服务中心
	强化党建引领，优化农机服务
	1. 做优农机服务，提升农机装备水平。坚持规范操作、简化流程、优质服务、便利高效，认真实施农机购置补贴工作，群众对农机购置补贴工作的满意度持续提升，农机装备水平不断优化，主要农作物耕种收机械化综合率提高0.5个百分点。全年落实农机购置补贴200万元以上，在全市农机购置补贴绩效考评中保持先进位次。
2. 做强农机推广，加快科技兴农步伐。围绕山区特色产业发展，开展农机新技术推广培训，提高群众使用农业机械积极性和操作技能；以创建综合性全程农事服务中心为切入点，加强政策扶持和业务指导，推进农机农艺融合发展，促进农机服务组织提质增效，进一步发挥农业机械在科技兴农等方面的重要作用。全年完成新型职业农民培训50人，创建全程农事服务中心不少于3家。
3. 做实安全生产，促进农机健康发展。牢固树立安全发展理念，严格落实安全生产责任制，深入开展农机安全生产宣传教育工作；加强源头管理，突出变拖重点，加强隐患排查，扎实开展农机安全生产专项整治三年行动，做到措施有力、服务规范、监管到位，保障农机安全生产形势持续向好。确保农机安全生产形势持续稳定，全年无较大农机责任事故。
	2020年
全年

	县农业产业发展中心
	筑牢党建根基，促乡村振兴
	1. 推进茶桑基地建设，助推脱贫攻坚。一是加强茶桑基地建设。今年新建无性系良种茶园4000亩,良种桑园近1000亩。二是推进示范带动。重点扶持有规模的龙头企业、合作社等新建茶桑扶贫示范基地，发展茶叶加工，安排贫困户务工，增加贫困户收入。 

2. 推进茶桑综合开发，提高产业效益。一是充分挖掘夏秋茶资源。鼓励茶企扩大生产霍山黄茶、霍山红茶等产品，提高资源利用率和产业效益；二是抓好蚕桑综合开发。利用新建桑园套种马铃薯；开发桑叶餐饮产品等。
3. 推进茶园“双替代”行动示范，保障质量安全。今年计划在重点产茶乡镇建成相对集中连片“双替代”行动示范茶园1万亩，采购有机肥150吨，诱虫黄板30万张，诱捕器1万套，供“双替代”示范茶园免费使用。
4. 创新茶叶销售模式，促进产业发展。针对人们消费方式的转变，及时转变思路，创新销售模式，支持茶企、茶农在大中城市开设霍山茶叶专卖店、专柜和茶楼的同时，支持茶企、茶农通过淘宝、京东、微信、抖音、网络直播等平台开展网络销售。
	2020年
全年
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	县中药产业发展中心
	1、霍山石斛诚信企业建设项目
2、霍山石斛地理标志产品保护提升项目
	霍山石斛诚信企业建设项目：
1. 认定诚信企业。制定《霍山石斛年度诚信企业认定管理办法》，从我县境内生产加工经营霍山石斛、具备法人资质、信誉良好、服务优质的企业中，按照准入从紧、监管从严、名额控制、动态管理的原则认定一批霍山石斛诚信企业。
2. 加强宣传推介。加大霍山石斛诚信企业对外宣传推介力度，优先授予霍山石斛诚信企业证明商标等标志标识使用权，优先进驻政府支持建设的交易平台，优先参加政府部门、协会主办协办的各项活动。
3. 搭建销售渠道。通过建设霍山石斛专业交易市场和大型电商平台合作等方式，打造政府支持的霍山石斛线下、线上平台，组织诚信企业入驻销售，相关部门、协会参与监管。
霍山石斛地理标志产品保护提升项目：
1. 修订管理办法。会同县市场监管，修定《霍山石斛地理标志产品保护管理办法》。 
2. 印制统一标识。做好霍山石斛地理标志产品专用标志标识设计、印制、发放及管理，协助县市场监管局开展霍山石斛地理标志产品监管。
3. 地标保护授权。符合霍山石斛地理标志产品保护名称及专用标志条件的生产经营者，可向县市场监督管理局和县中药产业发展中心提出申请，经审查合格的，报上级有关部门核准、发布注册登记公告，方可申请认购使用专用标志。
4. 标识使用监管。对申请单位申请使用霍山石斛地理标志产品专用标志的检验报告及生产企业现场进行审核，适时组织开展专用标志使用监督检查。
	2020年
全年

	县地方水电集团
	党建助推水电供区电网管理体制改革
	理顺霍山县水电供区电网管理体制和运行机制，完成水电供区资产、供电业务的划转移交，完成县水电地方集团公司人员的安置（分流）工作，确保水电供区电网管理体制改革工作中社会稳定。
1. 实施电网资产、业务划转移交。公司党组和各支部负责组织做好资产审计、债务清理、电费回收等各项基础性工作，认真做好水电供区资产划转及供电业务移交等相关工作，全力推进农网改造工程扫尾工作。
2. 实施人员安置分流工作。公司党组和各支部负责组织做好人员、资料、档案等整理统计，支部成立党员服务队，设立党员示范岗，认真做好发电生产工作，党员带头为改革建言献策、参与重点改革任务、落实各项改革举措，积极向相关部门争取政策，积极争取财政资金，对公司相关债务进行处理，剥离债务，积极稳妥安置分流人员，确保改革顺利推进。
3. 实施电网改造。电网移交后，电网改造由国网霍山供电公司负责实施，与县供电公司积极对接，做好电网改造规划和项目谋划等工作。
	2020年
全年


