附件2
2024年残保金项目绩效评价报告
一、项目基本情况
霍山县残联2024年残保金项目预算安排270万元，实际执行数269.15万元，预算执行率99.69%。全年重点围绕残疾儿童、重度残疾人、贫困残疾人基本需求，创新残联工作机制，完善残疾人权益保障制度，切实履行“代表、管理、服务”职责，团结带领全县广大残疾人和残疾人工作者，以改善残疾人民生、促进残疾人全面发展为主线，不断满足残疾人基本需求为根本出发点，织密筑牢残疾人“两个体系”建设，坚持“早谋划、早实施、群众早受益”的工作思路，2023年各项工作稳步推进，全县残疾人事业呈现出向上发展的良好态势。 
二、绩效评价工作开展情况
县残联高度重视部门绩效自评工作，明确了评价内容、评价程序及时间安排。评价工作先由涉及的业务科室按照要求对项目进行自评；然后由评价小组本着公平公正、科学规范的原则，对业务科室上报的相关材料进行审查、复核和测评，并按照评价标准和规范对各项指标进行计算和打分。各项绩效指标的设置旨在细化、分解项目年度任务，与年初预算确定的项目总量相匹配，以时效指标和满意度指标为评判标准，按照上级部门总体要求，保障年度目标任务完成。
三、综合评价情况及评价结论
县残联根据项目支出预算绩效目标表，对照各项指标设置，自评结果各项指标均按质按量（或超量）完成。通过绩效项目的开展，进一步减轻了残疾人及其家庭经济负担，改善了残疾人及其家庭生活状况，提高了残疾人生存发展水平，缩小了残疾人生活水平与社会平均水平的差距，使关注残疾人社会参与度明显提高，营造了良好的关心关爱残疾人的社会氛围。
四、绩效评价指标分析
一是时效指标，依据年初时效目标设定，残保金保障实施的康复、教育、托养、就业、无障碍改造等项目均如期或提前完成。
二是满意度指标，在残保金项目实施最后环节设置满意度评价流程，受益残疾人及其家庭对项目服务满意度进行评价，全年各项服务满意度评价均在95%以上。
5、 主要经验及做法、存在的问题及原因分析
    县残联在项目资金使用执行过程中，注重业务科室对绩效目标工作的管理，关注研究项目进展情况，细化、量化预算绩效指标，从时效、数量、质量等维度，建立可细化、可量化、可考评的绩效指标体系，从而有效提高绩效评价指标体系的科学性、合理性，确保项目资金发挥最大效用。
六、有关建议
加强项目预算资金管理，加大对预算编制和执行的监督管理力度，提高预算资金使用效率；进一步总结实践经验和教训，强化资金管理水平、优化支出结构、提高资金使用效益。
七、其他需说明的问题
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